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Vedtekter for Lina Bryant Minnefond Norge 

Ny, synkronisert versjon tilpasset norsk foreningspraksis og harmonisert med svensk 
søsterdokument så langt det er forsvarlig. 

 

§1 Navn 
Foreningens navn er Lina Bryant Minnefond Norge. 

§2 Organisasjonsform og sete 
Foreningen er en ideell, ikke-fortjenestebasert forening med sete i Norge. 

Foreningen er en selveiende juridisk person. Ingen medlemmer, stiftere, styremedlemmer eller nærstående 
har eiendomsrett til foreningens midler eller formue, og ingen har krav på utdeling av overskudd eller 
nettoformue. 

§3 Verdigrunnlag 
Foreningen er opprettet til minne om Lina Jacqueline Nicole Bryant og skal bygge på verdiene 
menneskelighet, omsorg, rettferdighet, respekt, verdighet og ansvar. 

§4 Formål 
Foreningens formål er å fremme psykisk helse og bidra til bedre støtte, kunnskap, forståelse og behandling 
for mennesker som rammes av psykisk sykdom og psykiske kriser, særlig psykoser og akutte psykiske 
tilstander. 

Foreningen skal særlig arbeide for: 

• bedre støtte til mennesker i krise og deres pårørende 
• økt kunnskap om psykoser, psykisk helse og systemsvikt 
• et tryggere, mer respektfullt og faglig godt møte med mennesker i helsevesen og samfunn 
• informasjon, opplysningsarbeid, seminarer, foredrag og debatt 
• støtte til prosjekter, tiltak, organisasjoner, institusjoner eller fagmiljøer som fremmer formålet 
• samarbeid og støtte i Norge, Sverige og andre land når dette fremmer formålet 

§5 Virksomhet og bruk av midler 
Foreningen kan arbeide gjennom egne tiltak og ved å støtte andres tiltak. 

Midler kan brukes til: 

• informasjons- og påvirkningsarbeid 
• seminarer, foredrag, publikasjoner og digitale tiltak 
• støtte til familier og pårørende i form av informasjon, veiledning eller andre saklige tiltak 
• prosjektstøtte, gaver, tilskudd eller annen støtte i samsvar med formålet 
• samarbeid med skoler, ungdomsmiljøer, fagmiljøer, organisasjoner og institusjoner 
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• tiltak i Norge, Sverige og andre land når styret vurderer at dette er i samsvar med formålet og skjer på en 
forsvarlig måte 

Foreningens midler kan ikke deles ut til medlemmer, styremedlemmer, stiftere eller nærstående til privat 
fordel. 

§6 Medlemskap 
Som medlem kan opptas personer som støtter foreningens formål og vedtekter. 

Søknad om medlemskap avgjøres av styret. Styret kan avslå medlemskap dersom det foreligger saklig 
grunn. 

Det kreves ingen medlemskontingent med mindre årsmøtet senere vedtar dette. 

Stemmerett på årsmøtet har medlemmer som er registrert som medlem senest 30 dager før årsmøtet og 
oppfyller eventuelle vilkår fastsatt av årsmøtet. 

Et medlem kan ekskluderes av styret dersom vedkommende grovt bryter vedtektene eller opptrer til 
vesentlig skade for foreningen. Medlemmet skal få anledning til å uttale seg før vedtak treffes. 

§7 Årsmøtet 
Årsmøtet er foreningens øverste organ. Ordinært årsmøte holdes hvert år innen 30. juni. Innkalling skal 
sendes minst 21 dager før møtet. 

Hvert stemmeberettiget medlem har én stemme. Vedtak treffes med alminnelig flertall, med mindre 
vedtektene bestemmer noe annet. 

Årsmøtet kan holdes fysisk, digitalt eller som hybridmøte. 

Årsmøtet skal behandle: 

• valg av møteleder og referent 
• godkjenning av innkalling og dagsorden 
• styrets årsberetning 
• fastsettelse av regnskap og balanse 
• spørsmål om ansvarsfrihet for styret 
• vedtak om virksomhetsplan, budsjett og overordnede prioriteringer 
• valg av styreleder, styre og eventuelle varamedlemmer 
• valg av revisor eller kontrollperson dersom årsmøtet beslutter dette 
• innkomne forslag og saker 
• eventuelle vedtektsendringer 

§8 Ekstraordinært årsmøte 
Ekstraordinært årsmøte skal holdes når styret finner det nødvendig, eller når minst en tredjedel av de 
stemmeberettigede medlemmene skriftlig krever det. 

Ekstraordinært årsmøte skal bare behandle de sakene som fremgår av innkallingen. 
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§9 Styret 
Foreningen ledes av et styre på minst 2 og høyst 7 medlemmer. Årsmøtet kan i tillegg velge 1–2 
varamedlemmer. 

Camilla Muukki har, så lenge hun selv ønsker det og er villig til å påta seg vervet, rett til én ordinær plass som 
styremedlem i foreningen. Øvrige styremedlemmer og eventuelle varamedlemmer velges av årsmøtet. 

Styreleder velges særskilt av årsmøtet og skal være en annen person enn Camilla Muukki. 

Styremedlemmer velges for 2 år, med adgang til gjenvalg. Årsmøtet kan ved første valg fastsette ulik 
funksjonstid for å skape kontinuitet. 

Styret er vedtaksført når mer enn halvparten av styremedlemmene deltar. Ved stemmelikhet har styreleder 
dobbeltstemme. 

Styremøter kan holdes fysisk, digitalt eller skriftlig når sakens art tillater det. 

Styret er ansvarlig for: 

• forsvarlig drift og organisering 
• økonomistyring, intern kontroll og forvaltning 
• gjennomføring av årsmøtevedtak 
• forvaltning av foreningens midler i samsvar med formålet 
• forsvarlig håndtering av tilskudd, gaver og overføringer 
• protokollføring fra styremøter 

§10 Fratreden og suppleringsvalg 
Dersom et styremedlem trer ut i funksjonstiden, trer varamedlem inn dersom slikt er valgt. 

Hvis styret faller under vedtektsfestet minimum, kan gjenværende styre midlertidig supplere styret frem til 
neste årsmøte. 

Hvis styret ikke er tilbake på minimumsnivå innen 60 dager, skal det innkalles til ekstraordinært årsmøte for 
valg. 

§11 Habilitet, verv og betalt arbeid 
Et styremedlem eller annen tillitsvalgt må ikke delta i behandling eller avgjørelse av en sak dersom 
vedkommende selv, nærstående eller selskap/virksomhet vedkommende eier, leder eller har vesentlig 
tilknytning til, har særlig personlig eller økonomisk interesse i saken. Det samme gjelder saker om 
godtgjørelse, ansettelse, oppdrag eller andre avtaler til fordel for styremedlemmet selv, nærstående eller 
virksomhet med slik tilknytning. Habilitetsspørsmål skal protokollføres. 

Styreverv i foreningen gir ikke i seg selv rett til lønn eller styrehonorar, med mindre årsmøtet uttrykkelig 
vedtar generelle retningslinjer for slik godtgjørelse. Camilla Muukki har ikke rett til godtgjørelse kun som 
følge av sin faste styreplass etter disse vedtektene. 

Foreningen kan ansette eller engasjere personer for arbeid som fremmer foreningens formål. 

Godtgjørelse til styremedlem eller nærstående kan bare besluttes av de øvrige habile styremedlemmene, 
eller av årsmøtet dersom årsmøtet bestemmer at spørsmålet skal behandles der. 

Slik godtgjørelse kan bare gjelde arbeid som er tydelig adskilt fra styrevervet, og skal bygge på skriftlig avtale, 
saklige og markedsmessige vilkår, særskilt protokollføring og korrekt skatte- og avgiftshåndtering. 

Den inhabile skal ikke delta i eller påvirke behandlingen eller beslutningen. 
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§12 Signatur og bank 
Foreningen forpliktes ved underskrift av styreleder og ett styremedlem i fellesskap. 

Bankkonto skal stå i foreningens navn. Disposisjonsrett til bankkonto skal kreve to i fellesskap, med mindre 
banken krever strengere ordning. 

Styret kan vedta nærmere fullmaktsregler og beløpsgrenser i egen økonomiinstruks. 

§13 Regnskap og kontroll 
Foreningens regnskapsår følger kalenderåret. 

Styret skal sørge for ordnet og forsvarlig regnskapsføring og intern kontroll. 

Årsmøtet kan velge revisor eller kontrollperson. 

Styret kan ved behov engasjere autorisert regnskapsfører eller revisor. 

§14 Tilskudd og internasjonale overføringer 
Styret kan beslutte tildeling av prosjektmidler, gaver eller annen støtte innenfor foreningens formål. 

Ved større utdelinger eller overføringer til utlandet skal styret sikre: 

• identifisering av mottaker 
• tydelig beskrivelse av formålet 
• dokumentasjon av betalingsmottaker 
• vurdering av forsvarlighet, rimelighet og risiko 
• protokollført styrevedtak 

Styret kan vedta egne retningslinjer for tildelinger og overføringer. 

§15 Vedtektsendringer 
Vedtektsendringer krever minst to tredjedels flertall av de avgitte stemmene på årsmøtet. 

§16 Oppløsning 
Vedtak om oppløsning krever minst to tredjedels flertall på årsmøtet. 

Ved oppløsning skal foreningens gjeld dekkes først. Deretter skal nettoformuen gå til en ideell organisasjon, 
stiftelse eller annet allmennyttig formål i Norge, Sverige eller annet land som ligger nær foreningens formål. 

Nettoformuen kan aldri deles ut til medlemmer, stiftere, styremedlemmer eller deres nærstående. 


